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Kaiku-palveluntuottajakunniakirjan 2006

on saanut

Human Focus Oy

Kunniakirja on myönnetty erinomaisesta työstä

valtion organisaatioiden työhyvinvoinnin kehittämisessä.

Kunniamaininnan myöntämisen perusteet:

• Useita erinomaisesti onnistuneita toimeksiantoja valtiolla

• Osaavat löytää toimivia ratkaisuja vaikeisiin työyhteisötilanteisiin

• Toimintatapa on konkreettinen ja käytännönläheinen

• Kokenut vastuullinen toteuttaja
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